
 

 

２０２４年度 

 

第３０回黄柳野高等学校 PTA 総会 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時 : ２０２４年４月 27 日（土） 

 

会場 : 黄柳野高等学校 体育館 

 

 

 

 

 

 



 
【総会議事】 

 

１ 開会 

２ 会長挨拶 

３ 学校長挨拶 

４ 議長選出 

５ 書記選出 

６ 資格審査報告 

７ 議事 

  第１号議案 ２０２３年度活動報告と決算報告 

    その１ ２０２３年度 PTA 活動報告 

    その２ ２０２３年度 PTA 決算報告 

    その３ ２０２３年度 PTA 監査報告 

第２号議案 ２０２４年度 PTA 役員選出(案) 

  第３号議案 ２０２４年度 PTA 活動方針(案) 

  第４号議案 ２０２４年度 PTA 予算(案) 

  第５号議案 PTA 施設整備特別会費を環境整備費

(学納金)に変更することについて (案) 

８ 閉会 
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2023 年度活動報告 

役員体制（敬称略） 会長：髙原恵美  副会長：佐藤千尋  書記：斎藤優子  会計：本村由貴子 

幹事：髙崎貴治 日髙秀敏 古井美菜子 

月 日 行事名 活動内容 

3 月 20 日 新旧役員会 ・自己紹介 ・学校現況報告 ・基本任務の分担と確認 ・役員連絡方法について 

4 月 11 日 新旧役員会 ・学校現況報告 ・次年度役員確認 ・年間予定確認 ・PTA 総会資料確認 

4 月 29 日 PTA 総会 

新旧合同常任委員会 

・学校現況報告 ・年間スケジュールについて ・引継ぎ 

5 月 8 日 本部役員会① ・学校現況報告 ・PTA 総会決議について ・予算について  

・超リフレ開催について ・常任委員会開催について ・学園祭について 

6 月 11 日 本部役員会② 

常任委員会① 

超リフレ会議① 

・学校現況報告 ・常任委員会開催内容確認 ・学園祭について 

・各委員会、各支部活動内容の確認 ・研修会実施について 

・超リフレ実施にむけてのスケジュール確認 

7 月 15 日 本部役員会③ 

常任委員会② 

超リフレ会議② 

四者協議 

・学校現況報告 ・常任委員会内容確認 ・超リフレ実施について 

・PTA 研修会について ・学園祭について ・各支部活動報告 

・各委員会活動報告 ・超リフレ打ち合わせ ・生徒会との話し合い 

8 月 20 日 

 

常任委員会③ 

超リフレ会議③ 

・学校現況報告 ・リフレ最終内容確認 ・学園祭について  

・PTA 研修会について 

9 月 7 日 本部役員会④ ・学校現況報告 ・リフレ振り返り ・学園祭について 

9 月 23 日 

 

本部役員会⑤ 

常任委員会④ 

・学校現況報告 ・学園祭について ・PTA 研修会について 

・次期役員選出について 

10 月 9 日 

 

本部役員会⑥ 

常任委員会⑤ 

・学校現況報告 ・学園祭振り返り ・PTA 研修会について  

・次期役員選出について 

11 月３日 

 

本部役員会⑦ 

常任委員会⑥ 

・学校現況報告 ・次期役員選出について ・卒業式前泊交流会について 

12 月 16 日 

 

本部役員会⑧ 

常任委員会⑦ 

・学校現況報告 ・卒業式前泊交流会について ・PTA 役員交流会について 

・PTA 会則改定について ・総会資料作成について 

1 月 7 日 

 

本部役員会⑨ 

 

・学校現況報告 ・卒業式前泊交流会について ・PTA 役員交流会について 

・新入生ガイダンス交流会について ・総会資料作成について 

2 月２日 

 

本部役員会⑩ ・学校現況報告 ・卒業式と前泊交流会について ・総会資料作成について  

・新入生ガイダンス交流会について ・PTA 役員交流会について 

3 月 16 日 

 

 

本部役員会⑪ 

常任委員会⑧ 

新旧役員交流会 

・学校現況報告 ・PTA 資料確認 ・次年度日程作成について ・各支部活動報告 

・新旧役員交流 ・新入生ガイダンス交流会について 

4 月 6 日 

 

 

新旧本部役員会⑫ 

新旧常任委員会⑨ 

・自己紹介 ・学校現況報告 基本任務の分担と確認 ・交通費申請確認  

・役員連絡方法 ・年間予定確認 ・PTA 総会進行、資料確認、印刷 

・引継ぎ ・新入生ガイダンス交流会について 

4 月 27 日 PTA 総会 2023 年度役員任期満了 
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２０２３年度　委員会　活動報告
委員会
1.　役員

委員長　 脇本　澄玲　
副委員長　片野　治子

2.　活動内容
　　　4月29日（土）役員交代
　　　8月　　　　 　学園祭に向けて各支部へ企画書の連絡
　　　11月3日（金）一時帰省日に合わせて研修会実施

3.　活動報告
　コロナ等の理由で２年間実施していなかったPTA保護者向け研修会を実施しました。
講演会を企画し、なるべく多くの保護者の方にご参加いただけるようにzoomを使ったオンラ
イン講演会を開催しました。2週間の期間限定ではありましたが、後日の録画視聴のオプ
ションをいれました。

4.　活動を振り返って
　学園祭の企画書の認識ができておらず、各支部への連絡が遅くなってしまいました。企画
委員としての仕事内容の確認が4月の役員交代の時に十分ではありませんでした。
　研修に関しては、伊藤先生に開催日の相談をし帰省日に合わせましたが、本部役員会・
各支部会の開催を確認せず決定してしまい、役員保護者の方には負担が多くなってしまい
ました。今後も開催を企画する事があれば、特にオンラインでの開催の場合には開催時期
に他行事が重ならないか、先生方のご都合と合わせられるかに注意する必要があると思い
ました。
●研修会依頼先「こども発達支援研究会」
●講演内容「発達障害を抱える子へのメンタルヘルス支援」
ご参加いただいた保護者の方からは良い内容の講演だったとご感想をいただき、好評でし
た。講演会動画をアーカイブで残す事ができなかったのが残念でした。
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２０２４年３月

２０２３年度　渉外委員会活動報告

１．役員　　委員長　　尾嶋　妙子
　　　　　　副委員長　柏﨑　久美子

２．目的　　私立学校への助成金がより多くなるような活動を行う。
　　　　　　なおこの活動は本校だけでなく全国の私学が一体となって取り組んでいます。

３．活動内容　　　　　　　　　　　

0５月　４日（木）　　　新入生歓迎フェスティバル　ささしまライブ
0５月２１日（日）　　　父母懇総会　　名古屋市公会堂
0７月１５日（土）　　　愛知サマーセミナー　　
　　～１７日（月）　　 名古屋経済大学高蔵中学校・高等学校　名古屋大谷高等校
0７月２９日（土）　 　全国私学研究会（天童）
～７月３１日（月）　　

0８月　２日（水）　　　豊川市陳情　　　　　豊川市役所など　
0８月　４日（金）　　　新城市陳情　　　　　新城市役所など
８月　５日（土） 父母懇夏の研修

～６日（日）　　　
１１月　５日（日）　　 ビッグフェスティバル　　　　　　　　　
１２月　５日（火）　 　代表請願提出　　　　　　　　　　　　　愛知県議会
１２月１９日（火） 　　オータムフェスティバルの成功を祝う会
１２月２０日（水） 　　代表請願採択　　　　　　　　　　　　　愛知県議会
0２月１８日（日） 　　愛知父母懇一日研修　名古屋中高

　備考

愛知父母懇　
私立中学・高等学校に通う子どもをもつ父母を中心とした、教育団体です。子どもたちの教育のために
自主的な活動を行っています。

４．活動報告

２０２3年度請願署名の提出について
代表請願のため署名活動は行われず

・国に提出した署名数　　　　　　563筆（愛知県全体では１６６万９,495筆）

５．今年度の助成金の成果

　（１）経常費助成（学校に支給される補助金）　
　　　　　　　生徒一人当たり　　３５万8,148円（昨年比４,１21円増）

　（２）授業料助成（愛知県のみです）下記参照　　　※年収によって変わります
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　　　①授業料補助について　これらは各家庭に直接支給されます。

②入学金補助について

注意：ここでいう「年収」とは標準的な家庭（４人家族）の場合です。
また年収は父母合算されます.

６．父母アンケートから

　昨年の１２月にお願いした父母アンケートの結果です。ご協力ありがとうございます。

この学校に入れてよかった

２０１５ 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 ２０２３

70.0% 80.7% 95.0% 92.4% 97.0% 96.91％ 92.94％ 95.59% ９６．３０％

７．最後に
今年度も助成金がより拡充するように一丸となって取り組んでいきましょう。

ランクなど ２０２4年度
（新入生）

２０２３年度
（２年生）

２０２２年度
（3年生）

甲（年収７２０万未満） ４３万５6００円 ４２万８４００円 ４２万２４００円

乙（年収８４０万未満） ２１万８４００円 ２１万４８００円 ２１万１２００円

その他（９１０万円未満） １１万８８００円 １１万８８００円 １１万８８００円

２０２４年度

甲（年収７２０万未満） ２０万円

乙（年収８４０万未満） １０万円

入ってよかった理由（３つ選択） 割合

こどもが明るくなった　 ７５．３１％

良い友人に恵まれた ３８．２７％

クラブ活動 ２０．９９％

学力の遅れている子に親切に指導 ２４．６９％

先生方が熱心 ２７．１６％

生活面で細かい指導 ２５．９３％
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２０２３年度 超リフレ委員会 活動報告 

1. 役員 

委員長 稲葉由美子 

副委員長 高橋幸子 

委員 本部役員・中央支部役員 

学校   田村校長先生 ・小林教頭先生 

 

2. 活動内容 

（１） ６月１１日 第１回 超リフレ委員会議（中央支部・本部） 

・自己紹介・概要説明・共同棟と農機具庫の道具確認・鎌の手入れ（当日まで） 

（２） ７月１５日 第２回 超リフレ委員会議 

・作業内容・スケジュール・人数・チーム分けの検討 

・常任委員会にて超リフレ委員会より協力をお願い 

（３） ８月 ６日 第３回 超リフレ会議 参加人数確認 

（４） ８月１５日 最終チーム分け・各チームリーダー決定 

（５） ８月２０日 常任委員会（リモート）リフレ最終内容確認 

（６） ８月２７日 開催日 

（７）１２月１６日 福田ご夫妻（西部支部）による ミニリフレ 実施 

 

3. 活動報告 

・８月２７日 超リフレ（一日）開催 

草刈り場所  ・慰霊碑横駐車場・食堂から体育館へ行く道・女子寮へ行く斜面 

校舎清掃場所 ・エアコン４台掃除・換気扇３室掃除・窓ふき特別室１０室 

男子寮掃除場所・お風呂場カビ取り・窓ふき・網戸張替え・洗濯機バンの周り 

女子寮掃除場所・お風呂場カビ取り・換気扇の掃除６か所・トイレの床の掃除 

・１２月１６日ミニリフレ実施 

男子寮 お風呂場・壁の亀裂補修１０箇所以上 

 

4. 活動を振り返って 

コロナが落ち着きはじめ、３年ぶりの超リフレ開催になりました。 

今年度はコロナ前の寮内の掃除も検討し準備してきました。 

当日の参加人数は、生徒も含め、１４５名もの方々に協力していただき、開校当時から

の「伝統行事」が皆様と一緒に出来ました。 

保護者、萌黄会はじめ、寺沢様（萌黄会）、福田ご夫妻（西部支部）、髙原PTA会長・佐藤

副会長には多大なる協力をいただき感謝申し上げます。 

役員の皆様、教頭先生、お世話になりました。ありがとうございました。 

66



2023年度　委員会　活動報告
広報委員会
1.　役員

委員長　　佐藤　明洋
副委員長　岩﨑　啓介

2.　活動内容
　　　学校行事やPTAの活動を年に数回「つげの　かわら版」として発行し、PTAの皆様に黄

柳野高校の活動などを紹介する。

3.　活動報告
　　　2022年6月　広報誌「つげの」発行
　　　　　　　　　・黄柳野高校スタッフ紹介　・PTA役員紹介　
　　　　　　　　　・入学式、ハートフルディ報告
　　　2022年10月　かわら版「つげの」発行
　　　　　　　　　・学園祭報告　・草刈り(超リフレ)報告
　　　2023年3月 　かわら版「つげの」発行
　　　　　　　　　・卒業式報告

4.　活動を振り返って
　　　黄柳野高校では、さまざまな行事が行われております。どれも素晴らしい活動で
　　　PTAの皆様に報告出来ればと活動致しました。PTA広報としては、入学式・ハートフル

ディ・超リフレ・学園祭・卒業式などの報告を行ってまいりましたが、
　　　生徒たちの頑張りを近くで感じ感動させて頂きました。
　　　PTAの皆様に学校行事などに関心を持っていただき、参加頂く懸け橋となれば幸いで

す。
　　　一年間、本当にありがとうございました。
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２０２３年度　東部支部　活動報告

1. 役員体制

　　　支部長　　 白井 香織
　　　副支部長　 脇本 澄玲
　　　副支部長　 片野 治子
　　　本部役員　 本村 由貴子 (会計)
　 　本部役員 日高 秀敏 (会計監査・幹事)

2.　活動報告

4/8新入生登録会 (入学ガイダンス後)
【活動内容】・顔合わせ、支部の「LINEグループ」「らくらく連絡網」登録

・副支部長選出のお願い
【参加者】新入生保護者16名(10組)在校生保護者7名(5組)
【場所】東栄グリーンハウス

4/29第1回支部会
【活動内容】・学校からの連絡、現状報告・自己紹介・今後の行事予定
【参加者】現役15名 スタッフ3名
【場所】社会科室

6/17第2回支部会(リモート)
【活動内容】・自己紹介・学校スタッフより現状報告・支部より今後の予定とお願い・懇

親会、子どもたちの近況
【参加者】現役16名 スタッフ3名 OB保護者4名
【場所】zoom開催(リモート)

7/1第3回支部会(リモート)
【活動内容】学園祭の出店について・・今後の予定・情報交換
【参加者】現役14名
【場所】zoom開催(リモート)

7/15第4回支部会(ミニ支部会)
【活動報告】学園祭について
【参加者】現役9名
【場所】社会科室

8/27超リフレ
【活動内容】・学校敷地内の草刈り・校舎内及び寮内清掃
【場所】黄柳野高校
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9/30学園祭
【活動内容】・東部支部物産展・テント設営・物産品の販売、交流・後片付け
【場所】黄柳野高校中庭

10/27第5回支部会(リモート)
【活動内容】学校からの連絡(LINEにて添付)・学園祭の反省会・OB保護者と交流会・3

年生保護者の進路体験談
【参加者】現役15名 OB保護者3名
【場所】zoom開催(リモート)

3.　次年度役員候補（案）

支部長 潮上 史生
副支部長 桃園 恵
副支部長 未定 (新一年生より選出予定)
本部役員 片野 治子 (会計)
本部役員 本村 由貴子 (会計監査、・幹事)

4.　1年を振り返って

● 今年は コロナ5類へ緩和されましたが、遠方の方が多いこともありリモートでの支部会
を継続させてもらいました。普段なかなかお会い出来ない保護者の方々ともリモートで
の支部会により交流、意見交換、情報交換などができました。また、学園祭では多くの
保護者の方が遠くから駆けつけ、又、OBの方々も多くの支援などご協力下さいまし
た。ここぞの時の東部支部の団結の凄さに驚かされましたと共に感謝しております。

● 在校生保護者の皆様、OB保護者の皆様、学校や本部役員の皆様の支部活動へのご
理解ご協力により無事1年間支部活動ができましたこと支部役員一同、心より感謝申
し上げます。ありがとうございました。
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２０２３年度　中央支部　活動報告

1.　役員体制

支部長　　小田　沙矢香
　　　副支部長　稲葉　由美子（超リフレ委員長）
　　　副支部長　高橋　幸子

　本部役員　佐藤　千尋　（副会長）
　　　本部役員　斎藤　優子　（書記）
　　　本部役員　古井　美菜子（幹事）

2.　活動報告

実施日 行事名 会場/参加人数 活動内容

4/29 支部会
〔帰省日〕

体育館　
現役　　29名
スタッフ 6名

・自己紹介/先生の紹介
・保護者交流/学年・寮ごとに交流

6/25 支部交流会
　
〔浜松市内〕

浜松市内
現役　　6名OB
　　　6名

・保護者交流

7/7 支部交流会 現役　　4　名

7/14 ミニ支部会
〔面談/帰省
日〕

社会科室
現役　　９名

・学園祭について

8/6 試食会 調理室
現役　　13名
OB　　　4名

・学園祭の出し物・試食

8/27 超リフレ 現役　　34名
OB 　　14名　

9/29 学園祭 学校中庭
調理室

・模擬店
・保護者交流

11/3 支部会
〔帰省日〕

社会科室
現役　　15名

・学園祭の振り返り
・来年の学園祭にむけて
・支部長/副支部長交代について
・倉庫の整理
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実施日 行事名 会場/参加人数 活動内容

2/2 支部会
〔帰省日〕

調理室
現役　　15名
スタッフ3名
萌黄会　３名

・次期役員紹介
・先生より進路の進捗、学校の様子
・保護者交流

3.　次年度役員候補（案）

　支部長　　山村　裕子
　　　副支部長　竹田　ひろみ（超リフレ副委員長）
　　　副支部長　次年度新入生保護者より選出予定

　本部役員　加藤　美千代（副会長/超リフレ委員長）
　本部役員　佐藤　千尋　（幹事）

　　　本部役員　斎藤　優子　（幹事）

4.　活動を振り返って

中央支部では主に超リフレ活動、学園祭を中心に活動しました。
特に学園祭の出し物については、集まる機会が少ない中LINEで相談やアイデア募集
をしてメニューを決めたり、出店テントの飾りつけなどの準備を進めてきました。思い
のほか沢山のご意見を頂戴し、8月に調理室を借りて試食会を開催し、出し物を決め
ることができました。
子供たちの学校生活を少しでも支えたいという思いで活動していく中、回を重ねる

ごとに顔なじみになり、似たような悩みや想いをもった保護者仲間と楽しく、時にはお
互いに不安なことを吐露し、気持ちを軽くして子供に向き合える機会になったと感じて
おります。
中央支部の活動にお力お貸しいただきました在校生保護者、OB、学校スタッフの皆
様にこの場をお借りし御礼申し上げます。
一年間、ありがとうございました。
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２０２３年度 東海支部 活動報告 

 

1. 役員体制 

支部長  加藤 舞 

副支部長 尾嶋 妙子 （渉外委員長） 

副支部長 柏崎 久美子 

本部役員 髙原 恵美 （会長） 

本部役員 髙崎 貴治 （幹事） 

 

2. 活動報告 

 

実施日 行事名 会場、参加人数 活動内容 

4/29 

（土） 

PTA 総会 
 

体育館 

 

2022 年度活動報告、決算報告 

2023 年度 PTA 役員選出、活動指針 

支部交流会 

〔帰省日〕 

 

音楽堂 

現役 19 名  

スタッフ 4 名 

・自己紹介 ・今後の行事予定 

・学校スタッフからの現状報告 

6/4 

（日） 

支部交流会 

〔帰寮日〕 
 

音楽堂 

現役 14 名 OB2 名 

スタッフ 4 名 

・自己紹介   

・学校スタッフからの現状報告 

・萌黄会について 

・超リフレ、学園祭について 

・保護者交流 

7/16 

（日） 
支部交流会 

名古屋駅周辺 

現役 12 名 

・学園祭について 

・保護者交流 

8/13 

（日） 

学園祭 

試作検討会 

名古屋駅周辺 

レンタルルームにて 

現役 8 名 

・学園祭模擬店での提供品の試作、 

検討会を実施 

9/23 

（土） 

学園祭 

試作検討会 

調理室 ・綿菓子機、ポップコーン機の試運

転及び試食 

9/30 

（土） 

学園祭 

 

学校中庭 

現役 25 名 

・模擬店の出店 

（名古屋モーニングセット、綿菓子

サイダー、ポップコーン、飲料） 
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実施日 行事名 会場、参加人数 活動内容 

11/3 

（金） 

支部交流会 

〔帰省日〕 

 
 

音楽堂 

現役 7 名 

スタッフ 3 名 

・学校スタッフからの現状報告 

・リフレ、学園祭の振り返りとお礼 

・保護者交流 ・次年度役員選出 

1/28 

（日） 

支部交流会 

(３年生 

お疲れ様会) 

名古屋駅周辺 

現役 10 名 
・保護者交流 

2/11 

（日） 

支部交流会 

〔帰寮日〕  
 

進路指導室 

現役 9 名 OB3 名 

スタッフ 4 名 

・学校スタッフからの現状報告 

・１年間の支部活動振り返り 

・次年度役員紹介 

・萌黄会について ・保護者交流 

 

3. 次年度役員候補（案） 

支部長   宇佐美 明見 

副支部長  熊崎 喜久恵  

副支部長  伊藤 智子 

本部役員  恒川 延之 （会長） 

本部役員  尾嶋 妙子 （副会長） 

本部役員  柏崎 久美子（書記） 

本部役員  高原 恵美 （幹事） 

 

4. 1 年を振り返って 

前年に引き続き、LINE グループを活用し、スムーズに連絡事項の伝達が出来た

と思います。 

帰寮日や帰省日に合わせて支部交流会や 4 回目の支部会は 3 年生の保護者のお

疲れ様会として交流会をさせて貰い、年 5回開催する事が出来ました。学校スタッ

フや萌黄会の方々にもご参加いただき、情報提供、意見交換、悩み相談などを行う

中で、保護者同士の繋がりも深める事が出来たと思います。 

学園祭は、支部内にてご協力を募って学祭 LINE グループを立ち上げ、今年は東

海のご当地の物産展についてもご協力をいただき、当日持って来ていただいたり、

学校に郵送したりと皆さんで協力出来ました。去年に引き続き、寄付して頂いたポ

ップコーンや綿菓子の機械を使いご当地のモーニングを開催できました。当日は模

擬店の手伝いや氷やジュースの買い出しのご協力をいただき、次年度に課題も見つ

けながら、楽しく行う事が出来たと思います。 

支部活動にご理解、ご協力くださり、支部役員一同、感謝しております。1 年間

ありがとうございました。 
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２０２３年度　西部支部　活動報告

1.　役員体制

　　　支部長　　枝吉　美和（広報委員会、会計監査）
　　　副支部長　佐藤　明洋（広報委員長）
　　　副支部長　岩崎　啓介（広報委員）

2.　活動報告

実施日 行事名 会場 活動内容・参加人数

4/8
（土）

新入生交流会 東栄グリーンハ
ウス

・顔合わせ、ライングループ登録
・副支部長勧誘
新入生保護者7名、役員5名

4/29
（土）

第1回支部会 進路指導室
（ﾘﾓｰﾄ併用）

・学校職員より現状報告
・自己紹介
・今後の活動予定
職員2名、現役13名、萌黄会1名

7/2
（日）

第2回支部会 大阪市立総合
生涯学習セン
ター
（ﾘﾓｰﾄ併用）

・学校職員より現状報告
・保護者自己紹介と近況報告
・学園祭模擬店内容候補決定
職員2名、現役12名、萌黄会2名

9/30
（土）

学園祭 学校中庭 ・模擬店（イカ焼き・フランクフルト・からあげく
じ）

10/6
（金）

役員会 リモート会議 ・次年度役員選出について

10/22
（日）

第3回支部会 大阪市立総合
生涯学習セン
ター
（ﾘﾓｰﾄ併用）

・学校職員より現状報告
・保護者近況報告
・学園祭振り返りと今後の方向性
・次年度役員選出
職員2名、現役9名、萌黄会1名

1/28
（日）

食事会 大阪梅田
「藁倉」

・一年間お疲れ様（近況や次年度活動など）
現役5名

3.　次年度役員候補（案）

　　　支部長　　田中　真澄（広報委員会）
　　　副支部長　岩崎　啓介（広報委員会　委員長）
　　　副委員長　岸本　美佳（広報委員会　副委員長）
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4.　1年を振り返って

　西部支部は学校から遠方の方も多く、支部会や学校行事への現地参加への人数は少な
くなくなってしまいますが、そんな中でもLINEグループやリモート会議の併用により、子供の
様子や学校での活動についての相談やPTA・学校行事についての意見交換が活発にでき
たのではないかと思います。
　学園祭では、現地参加いただけない方にもチケット作成をして頂いたり、現地の模擬店は
てんてこ舞いでしたが、素晴らしいチームワークで販売活動が行えました。
　食事会は、少人数になってしまいましたが会議形式とは違い、よりリラックスして子供や学
校のことが話せ、次年度への英気を少しは養ってもらえたのではないかと思います。
　在校生保護者の皆様、萌黄会の皆様、学校や本部役員の皆様、1年間支部活動にご協
力いただき、本当にありがとうございました。
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第１号議案

                                           

一般会計 　　　　　　　　　２０２３．４．１～２０２４．３．３１

収入の部

予　　算 決　　算 差   額 備　　　　　考

2,725,577 2,725,577 0

3,114,000 3,066,000 ▲ 48,000  18,000×165　12,000×7他

144,000 164,000 20,000  2,000×82

700,000 644,050 ▲ 55,950

0 128,000 128,000  超リフ委員会（寄付）

0 74,866 74,866  学園祭収益74,854　利息12

6,683,577 6,802,493 118,916

支出の部

予　　算 決　　算 差   額 備　　　　　考

 活動費 2,289,500 1,588,657 700,843

 委員会 230,000 286,440 ▲ 56,440

 広報 20,000 0 20,000

 企画 60,000 38,440 21,560

 超ﾘﾌﾚ 120,000 248,000 ▲ 128,000

 渉外 30,000 0 30,000

 支部活動援助 359,500 90,865 268,635

中央14,321　東海33,522　東部　0

西部22,662　　　　　　　　　　（1,500/人）

 職員交通費 100,000 20,360 79,640

 行事援助費 学園祭PTA負担金30万　卒業式花束12,000

学園祭活動費振込料6,160

保険料141,120　車検代1,26,615

公用車自動車税51,000他

 運営費 1,620,000 1,415,536 204,464

 通信費 80,000 61,829 18,171

 交通費 1,500,000 1,333,826 166,174 役員会交通費等

 事務費 30,000 19,881 10,119 封筒・紙・ｲﾝｸカ‐ﾄﾘｯｼﾞ他

 会員名簿作成 10,000 0 10,000

700,000 644,050 55,950

40,000 38,280 1,720 広報誌発行

10,000 4,681 5,319

 会議費 50,000 0 50,000

 慶弔費 50,000 0 50,000

 加盟費 20,000 16,100 3,900 愛知県私学保護者会連合会会費

 教育支援積立金へ 0 299,000 ▲ 299,000

 予備費 1,904,077 104,502 1,799,575 冷凍庫２台67,600　Zoomﾗｲｾﾝｽ料22,110

6,683,577 4,110,806 2,572,771

差 引 残 高

6,802,493

4,110,806

2,691,687

2024年度に 2,691,687 を繰り越す。

 合   　　    計

 前年度繰越金

 会　　　　　　費

 入　　会　　金

 教育支援積立金口座より

 寄　　付　　金

 雑　　収　　入

181,840

 支  出  額

 差 引 残 高

 部活動援助費 893,192 306,808

合    　   計

 収  入  額

1,200,000

 総会費

 印刷製本費

　教育支援費

学園祭その他行事

２０２３年度　黄柳野高等学校PTA会計決算報告

項   　   目

　

 支部運営費 70,505 188,995259,500

500,000 318,160
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役員区分 PTA役職 担当 氏名 学年 HR 寮 支部

ﾂﾈｶﾜ ﾉﾌﾞﾕｷ

恒川　延之

ｵｼﾞﾏ  ﾀｴｺ

尾嶋　妙子

ｶﾄｳ ﾐﾁﾖ

加藤　美千代

ﾀﾑﾗ  ﾀｶｼ

田村　 尚

ｶｼﾜｻﾞｷ　ｸﾐｺ

柏崎　久美子

ｺﾊﾞﾔｼ  ｴｲｷ

小林　栄樹

ｶﾀﾉ　ﾊﾙｺ

片野　治子

ｶﾊﾞ  ｼｹﾞﾐﾂ

蒲　重光

ﾀｶﾊﾗ  ｴﾐ

髙原　恵美

ｻﾄｳ  ﾁﾋﾛ

佐藤　千尋

ｻｲﾄｳ  ﾕｳｺ

斎藤　優子

ﾓﾄﾑﾗ  ﾕｷｺ

本村　由貴子

ﾓﾄﾑﾗ  ﾕｷｺ

本村　由貴子

ﾀｶｻｷ  ｺｵｼﾞ

髙崎　貴治

3 A

3 A

PTA役員 OB

会計監査

会計監査

第２号議案　２０２４年度　PTA役員候補（案）

本部 役員会

総括・後援会・渉外 A 女子 東海

東海

会計 監査

幹　事 企画委員会　（補佐）

事務長

A1 東部

A1 東部

東海

幹　事 学園祭委員会　（補佐） 3 A 女子

A A4 中央

教頭

会　計 企画委員会　委員長 2 A A2 東部

会　計

会　長

副会長

2

2 B A4学園祭委員会　委員長

副会長

書　記 広報委員会　副委員長 2 A A4 東海

校長

副会長 超リフレ委員会　委員長 中央2 A 女子

書　記

幹　事 広報委員会　（補佐） 3 B 女子 中央

東海

幹　事 超リフレ委員会　（補佐） 3
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役員区分 PTA役職 担当 氏名 学年 HR 寮 支部

第２号議案　２０２４年度　PTA役員候補（案）

ｼｵｶﾞﾐ ﾌﾐｵ

潮上 史生

ﾓﾓｿﾞﾉ ﾒｸﾞﾐ

桃園　恵

ｼﾞｮｳﾁ ｴﾐ

城地　絵美

ｳｻﾐ ﾋﾛﾐ

宇佐美　明見

ｸﾏｻﾞｷ ｷｸｴ

熊崎　喜久恵

ｲﾄｳ ﾄﾓｺ

伊藤　智子

ﾔﾏﾑﾗ ﾕｳｺ

山村　裕子

ﾀｹﾀﾞ ﾋﾛﾐ

竹田　ひろみ

ｺﾞﾄｳ ﾌｻｺ

後藤　成子

ﾀﾅｶ ﾏｽﾐ

田中　真澄

ｲﾜｻｷ　ｹｲｽｹ

岩崎　啓介

ｷｼﾓﾄ ﾐｶ

岸本　美佳
副支部長 広報委員会　副委員長

東海支部長 学園祭委員会

副支部長 学園祭委員会　副委員長

副支部長 学園祭委員会　副委員長

中央支部長 超リフレ委員会

副支部長 超リフレ委員会　副委員長

副支部長 超リフレ委員会　副委員長

西部支部長 広報委員会

東部

副支部長 企画委員会　副委員長 1 A A3 東部

副支部長 広報委員会　委員長

中央

東部

西部

2 B

東海

A 女子 東海

女子 中央

2

2 B A4

A A2

企画委員会　副委員長

企画委員会　

副支部長

2

2 A 女子

東部支部長

常任 委員会

2 B A1

2 A A1 中央

B 女子

2 B A1 西部

A2 西部

1

2 B A3

東海

2 B
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第3号議案

２０２４年度　黄柳野高等学校ＰＴＡ　活動方針(案)

　黄柳野高等学校は、四季折々景色を変える大自然の中にあり、全国から集い合う

子ども達を大切に守り、育みながら一人一人の能力や個性を伸ばすことのできる全

寮制の高等学校です。親元を離れ、慣れない環境の中でも、子ども達が安心して学

校生活、また寮生活を送ることができるように、私達保護者同士が、学校スタッフと連

携し、協力し合って、それぞれの役割を担っていくことを陰ながら支援して子供と保護

者の両方が共に成長していくことが大切だと思います。

1. 保護者と学校スタッフは同じ目線で子ども達と向き合い、成長を共に見守り、喜
びを共有し合い、子ども達に寄り添い応援していきます。

2. すべての保護者が学校の年間行事や研修会、懇談会などに積極的に参加する
事が出来る様に、各支部の活動を活性化し、お互いの立場を尊重し合い、より良

い関係作りができるようにＰＴＡ活動をすすめていきます。

3. 本校の生徒募集の取り組み、また父母懇(私学をよくする愛知父母懇談会)の私
学助成金増額運動などに積極的に協力します。

4. 同窓会･萌黄会･後援会と協力し、円滑な活動ができるように取り組みます。
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第4号議案

　　　　　　　　　　　２０２４．４．１～２０２５．３．３１

一般会計

収入の部

予　　算 前年度決算 差   額 備　　　　　考

2,691,687 2,725,577 ▲ 33,890

3,186,000 3,066,000 120,000 18,000×177　

116,000 164,000 ▲ 48,000  2,000×58　

700,000 644,050 55,950

0 128,000 ▲ 128,000

0 74,866 ▲ 74,866

6,693,687 6,802,493 ▲ 108,806

支出の部

予　　算 前年度決算 差   額 備　　　　　考

 活動費 3,175,500 1,588,657 1,586,843

 委員会 510,000 286,440 223,560

 広報 20,000 0 20,000

 企画 60,000 38,440 21,560

 超リフレ 420,000 248,000 172,000

 渉外 10,000 0 10,000

 支部活動援助 365,500 90,865 274,635

 支部運営費 265,500 70,505 194,995 1,500/人

 職員交通費 100,000 20,360 79,640

 行事援助費

 部活動援助費 1,500,000 893,192 606,808

 運営費 1,620,000 1,415,536 204,464

 通信費 80,000 61,829 18,171

 交通費 1,500,000 1,333,826 166,174

 事務費 30,000 19,881 10,119

 会員名簿作成 10,000 0 10,000

700,000 644,050 55,950

50,000 38,280 11,720 広報誌発行

 総会費 10,000 4,681 5,319

 会議費 50,000 0 50,000

 慶弔費 50,000 0 50,000

 加盟費 20,000 16,100 3,900

 教育支援積立金へ 0 299,000 ▲ 299,000

 予備費 1,018,187 104,502 913,685

6,693,687 4,110,806 2,582,881

 前年度繰越金

 入　　会　　金

 教育支援積立金口座より

 寄　　付　　金

 雑　　収　　入

 合   　　    計

 教育支援費

学園祭その他行事

 会　　　　　　費

２０２４年度　黄柳野高等学校PTA会計予算(案）

項   　   目

　

合    　   計

 印刷製本費

800,000 318,160 481,840
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助成金特別会計

収入の部

予　　　算 前年度決算 差 　　額 備　　　　　考

1,789,964 1,512,413 277,551

354,000 360,000 ▲ 6,000 2,000×177

0 13 ▲ 13

2,143,964 1,872,426 271,538

支出の部

予　　算 前年度決算 差 　　額 備　　　　　考

300,000 55,060 244,940

300,000 15,000 285,000

50,000 12,402 37,598

1,493,964 0 1,493,964

2,143,964 82,462 2,061,502

予　備　費

項   　   目

合    　   計

 繰  越  金

会　　　　費

雑　収　入

活　動　費

交　通　費

通　信　費

項   　   目

合    　   計
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第５号議案 

 PTA 施設整備特別会費を環境整備費(学納金)に変更すること

について 

 

《提案理由及び提案事項》 

もうすぐ開校して 30年を迎える学園において施設設備等の改修、修繕が喫緊

の課題となっています。 

この PTA特別会費は、女子寮建設費の償還に充当することを目的に 2013 年

より 10 年間続けて参りました。2024 年 5 月以降は、寮および食堂の生活環境

を整備する環境整備費(学納金)に移行することを提案します。金額徴収方法は下

記の通り今までと変わりません。会計上、PTA 会計から学校会計に移行となり

ます。 

 

記 

 

① 年度内に環境整備費(学納金)として 24,000円を徴収する。 

 

② 徴収方法は、24,000円を 12回に分けて徴収する。 

   

③ 徴収月額は 2,000円。 

 

④ PTA会計(PTA特別会費)から学校会計(環境整備費)に移行する。 
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黄柳野高等学校 PTA会則 

 

【名称と事務局】 

第１条 本会は黄柳野高等学校 PTA と称し、事務局を学校内に置く。 

 

【目的】 

第２条 本会は学校、家庭、地域の密接な連携のもとに、本校の教育理念の実現をめざ

します。 

 

【会員】 

第３条 本会は本校の生徒の保護者と教職員で構成する。 

    ２  会員は地域支部に属する。 

 

【運営の原則】 

第４条 会員は権利、義務ともに平等である。又、会の意志を決定するのは会員の総意

で決める。 

 

【事業】 

第５条 本会は前条の目的を達成するために、次の事業を行う。 

    ①  会員はよく学校の授業を参観し、学校の行事に参加してよく懇談する。 

    ②  共に学び育ち合う理念のもとに、学習活動や自主研修を促進する。 

    ③  学校づくりに、必要な資金確保の支援活動。 

   ④ 会員の親睦及び互助に関する事項。 

   ⑤ その他、生徒の教育上必要な協力、事業。 

 

【役員と職務】 

第６条 本会の役員と職務は次のとおりである。 

   ① 会 長  １ 名 会務を総理し、本会を代表する。 

   ② 副会長  若干名 会長を補佐し会長に事故ある時はその職務を代行する。 

   ③ 書 記  若干名 本会の記録及び庶務にあたる。 

   ④ 会 計  若干名 本会の会計経理にあたる。 

   ⑤ 幹 事  若干名 他団体との渉外にあたる。 

   ⑥ 常任委員 若干名 常任委員会の構成委員となり、支部長及び専門委員長と

して支部活動、各専門委員会の会務にあたる。 

    ⑦ 委 員  若干名 専門委員会の構成委員となり、一般会務を処理する。 

   ⑧ 会計監査 若干名 本会の会計業務に関して監査する。 
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【役員の選任と任期】 

第７条 役員は総会において選任し、任期は１ヶ年とするが、再任は妨げない。 

   ２ 選出に関する細目は別に定める。 

 

【顧問】 

第８条 1999年５月１日削除 

 

【機関】  

第９条 本会に次の機関を置く。ただし、必要に応じてその他の委員会を設ける事が出

来る。 

    １．総会  ２．役員会  ３．本部役員会  ４．常任委員会  ５．専門委員会 

 

【総会】 

第 10 条 総会は、毎年度はじめに、会長の招集により開催する。ただし、会長が必要と

認めた場合は、臨時総会を開催することが出来る。なお、総会が成立する定

足数は、委任状による評決参加者を含めて会員数の２分の１以上とし、出席

者の過半数により決議する。 

         （総会は次の機能をもつ） 

         会則の制定と改訂 事業報告と決算の承認 事業計画と予算の承認 

         役員の選出 その他必要と認めた事項 

 

【役員会】 

第 11 条 役員会は、第６条にあげた役員全員で構成し、会長が必要に応じて招集す

る。 

（役員会は次の機能をもつ） 

総会に提出する議案の作成 

総会で委任された事項および緊急事項の処理 

会則の施行に必要な細則又は規定等の制定と改廃 

その他必要と認められる事項 

 

【本部役員会】 

第 12 条 本部役員会は、会長、副会長、書記、会計、幹事をもって構成し、会長が招集

して会議を開き、必要な事項を審議、決定する。 

【常任委員会】 

第13条 常任委員会は、会長、副会長、常任委員、書記、会計、幹事をもって構成し、必

要に応じて会長が招集して会議を開き、必要な事項を審議、実行する。 

25



 

【専門委員会】 

第14条 専門委員会は、委員長と委員で構成し、委員長には会長の委嘱により常任委

員をあてる。各委員会は、会長が要請したとき、又は委員長が必要に応じて

招集・開催し、委員長の統括のもとに、分掌した事業について協議・運営を

推進する。なお、委員長は会長に開催、討議内容を連絡・報告する。本部役

員は必要に応じて委員会に出席する。専門委員会の細則は別に定める。 

 

【会計】 

第 15 条 本会の会計は、一般会計と特別会計とし、一般会計の経費は、入会金、会費、

寄付金その他の収入をもってこれにあてる。会費は別に定める。 

      ２ 特別会計は PTA助成金特別会費、その他の収入をもってこれにあてる。 

      ３ 本会の会費および入会金は総会の承認を得て決定する。 

 

【会計年度】 

第 16条 本会の会計年度は、毎年４月１日から翌年３月３１日までとする。 

 

【細則等】 

第 17条 本会の運営に必要な細則は、役員会で決める。 

 

 附則 

１ 本会則は１９９５年４月１日から施行する。 

２ 本会則は１９９６年４月１日から施行する。 （１９９６年４月２８日総会決定） 

３ １９９９年４月１日一部改正   （１９９９年５月１日総会決定） 

４ ２００３年４月１日一部改正   （２００３年４月２２日役員会決定） 

５ ２００４年４月１日一部改正   （２００４年５月１日総会決定） 

６ ２００８年５月３日一部改正   （２００８年５月３日総会決定） 
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黄柳野高等学校 PTA細則 
 

【役員の選出】 

第１条 会則第７条の選出については、次のとおりとする。 

  ２  会長・副会長・書記・会計・幹事・会計監査は、会長が委嘱した選考委員会において、候補者を選

び総会に推薦して承認を受ける。 

  ３  会長は選考委員を公表し、選考委員は支部長・専門委員長の意見を尊重し選考にあたる。 

  ４  副会長の一人には校長を当て、教頭は書記に、事務長は会計に当たる。 

  ５  選考委員会は、常任委員の候補者として、支部長及び副支部長を推薦し、総会で承認を受ける。 

  ６  委員は、各学年より選出し、総会で承認を受ける。 

 

【専門委員会】 

第２条  会則１３条の専門委員会の分掌は、別表―１のとおりとする。 

  ２  会長は専門委員会の円滑な運営を図るため、本会役員及び各専門委員会の委員より構成する

合同委員会を招集することが出来る。 

 

【委員】 

第３条  学年より２名以上の委員を選出する。 

  ２  各委員会の円滑な運営をサポートする。 

 

【支部】 

第４条  会則第３条に基づき地域支部の改廃については、役員会の承認を必要とする。 

  ２  地域支部に支部長、副支部長を置く。 

  ３  地域支部の運営にあたっては、本会と連絡を密にし地域の団体、個人と連携してすすめる。 

  ４  本会の地域支部は当分の間、次の支部とする。 

     東部 西部 東海 中央  

 

【会員の互助】 

第５条  会則第５条４項による会員の互助については、別に「慶弔規定」を設け、災害見舞い、その他特別

な場合については、本部役員会に一任する。 

 

【会計】 

第６条  本会の円滑運営を図るため別に「会計付属規定」を設け、その運用については本部役員会に一

任する。 

 

【事業】 

第７条  会則第５条③学校作りに必要な資金確保の支援活動について、会員は２００８年度以降より後援

会に加入する。 

 

附則 

１ 本細則は１９９５年４月１日から施行する。 

２ 本細則は１９９６年４月１日から施行する。 （１９９６年４月２８日総会決定） 

３ 本細則は１９９７年４月１日から施行する。 （１９９７年１月１２日臨時総会決定） 

４ 本細則は１９９７年４月１日から施行する。 （１９９７年３月１日役員会決定） 

５ １９９９年４月１日一部改正  （１９９９年３月２０日役員会決定） 

６ ２００４年５月１日一部改正  (２００３年４月２２日役員会決定） 

７ ２００８年１月１９日一部改正  (２００８年１月１９日役員会決定） 

８ 本細則は２００９年６月６日より施行する。 (２００９年５月１日総会決定） 

９ 本細則は２０１１年４月１日より施行する。 (２０１１年３月１９日役員会決定） 

 10 本細則は２０１７年４月２９日より施行する。(２０１７年４月２９日ＰＴＡ総会決定) 

 11 本細則は２０１９年４月２７日より施行する。(２０１９年４月２７日ＰＴＡ総会決定) 

 12 本細則は２０22年４月２9日より施行する。(２０22年４月２9日ＰＴＡ総会決定) 
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黄柳野高等学校ＰＴＡ組織図(案) 

別表‐1 

 

 

 

 

 

総会 本部役員会 

会長 

副会長(数名) 

書記 

会計 

幹事(数名) 

常任委員会 

本部役員 

専門委員長 

各支部役員 

各支部（担当） 

東部（企画委員会） 

中央（超リフレ委員会） 

東海（学園祭委員会） 

西部（広報委員会） 

学園祭委員会 

・学園祭における PTA イベント等

の企画立案と実施 

超リフレ委員会 

・超リフレの開催 

・学校、寮の環境整備（清掃等）の

実施 

企画委員会 

・学校で実施されるイベントや

PTAの為の研修会等を中心となっ

て支える 

広報委員会 

・学校と家庭とが、共通理解を深め

るような広報活動(ＰＴＡ会報発行) 

・ＰＴＡ活動の宣伝、情報の発信 

渉外委員会 

・愛知父母懇談会私学助成金の推

進活動に関する事項 

・全国私学夏季研究集会への参加 

専門委員会 

会計監査 

28



黄柳野高等学校 PTA慶弔規定 

 

１ 細則第６条により規定を定める。 

 

２ PTA会員及び本校生徒に対する弔意又は見舞金の額は次のとおりとする。 

  生徒の死亡               １０，０００円＋花輪 

  会員の死亡                ５，０００円 

  会員の不慮の重大災害の見舞金      本部役員会で協議 

  本会に特に功績のあった者の死亡     本部役員会で協議 

  会員の結婚               １０，０００円 

 

３ その他必要ある時は本部役員会で協議する。 

 

４ この規定は、１９９５年４月１日から施行する。 

 

５ １９９６年４月１日改正（１９９６年４月２８日総会決定） 

 

 

 

会 計 付 属 規 定 

 

１ 細則第７条により規定を定める。 

 

【運用基金】 

第１条 本会は会の運営を円滑に進めることを目的として当基金を設けることができ

る。 

 

【教育支援積立金】 

第２条 本会は生徒の教育を支援するための資金として当積立金を設ける。 

    当積立金には従来の「部活動援助費積立金」をこれにあて、さらに当年度余剰

金の十分の一を積み立てる。但し、千円未満は切り捨てるものとする。 

 

【損失金の処理】 

第３条 本会の会計に損失金が発生した場合は、運用基金から取り崩して用いることが

できる。 
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黄柳野高等学校  2024年度年間行事計画（案）
2024/1/7作成

日 曜 ４　月 曜 ５　月 曜 6　月 曜 7　月 曜 8　月 曜 9　月 日

1 月 水 土 月 50 木 日 一斉帰寮日 1

2 火 木 日 火 51 金 月 2学期始業式 64 2

3 水 金 （憲法記念日） 祝 月 35 水 ⑪ 52 土 火 65 3

4 木 土 （みどりの日） 祝 火 36 木 53 日 水 ⑭ 66 4

5 金 日 （子どもの日） 祝 水 ⑧ 37 金 54 月 木 67 5

6 土 入学ガイダンス 月 （振替休日）、一斉帰寮日 祝 木 38 土 火 金 68 6

7 日 第30回入学式 火 16 金 一斉帰省日 39 日 水 土 7

8 月 振替休日、一斉帰寮日 水 心の日 ④ 17 土 一時帰省【2】 月 55 木 日 8

9 火 １学期始業式 1 木 18 日 火 56 金 月 69 9

10 水 ① 2 金 19 月 水 ⑫ 57 土 火 70 10

11 木 3 土 火 木 58 日 （山の日） 祝 水 ⑮ 71 11

12 金 4 日 水 金 59 月 （振替休日） 祝 木 72 12

13 土 月 20 木 土 火 金 73 13

14 日 火 21 金 日 水 土 14

15 月 5 水 ⑤ 22 土 月 （海の日）　　 祝 60 木 日 15

16 火 6 木 23 日 一斉帰寮日 火 61 金 月 （敬老の日） 祝 74 16

17 水 ② 7 金 24 月 40 水 ⑬ 62 土 火 75 17

18 木 8 土 火 41 木 １学期終業式 63 日 水 ⑯ 76 18

19 金 9 日 水 ⑨ 42 金 三者面談 月 木 77 19

20 土 月 25 木 43 土 三者面談 火 金 78 20

21 日 火 26 金 44 日 夏期休業 水 土 21

22 月 10 水 ⑥ 27 土 月 木 日 （秋分の日） 祝 祝 22

23 火 11 木 28 日 火 金 月 （振替休日） 祝 79 23

24 水 ③ 12 金 29 月 45 水 土 火 80 24

25 木 13 土 火 46 木 日 水 ⑰ 81 25

26 金 14 日 水 ⑩ 47 金 月 木 82 26

27 土 一斉帰省日 15 月 30 木 48 土 火 金 83 27

28 日 一時帰省【1】 火 31 金 49 日 水 土 一斉帰省日 84 28

29 月 （昭和の日） 祝 水 ⑦ 32 土 月 木 日 一時帰省【3】 29

30 火 木 33 日 火 金 月 30

31 金 34 水 土 31

8 一斉帰寮日 6 一斉帰寮日 7 一斉帰省日 28 一斉帰省日

27 一斉帰省日 16 一斉帰寮日

7 第30回入学式 8 心の日 4 修学旅行（3年） 18 １学期終業式 2 2学期始業式

6 新入生・保護者ガイダンス 7 修学旅行（3年） 19 三者面談 28 学園祭

7 新入生・保護者ガイダンス 20 三者面談

27 午前：ハートフルデイ

27 午後：PTA総会 22 OC 27 OC 24 OC

28 OC 25 OC

帰

省

・

帰

寮

帰

省

・

帰

寮

★一時帰省：全員自宅に帰る期間（寮は閉鎖します）　★一斉帰寮日：寮に戻る日（一時帰省の最終日）　★一斉帰省日：自宅に帰る日（一時帰省の前日）　 30



黄柳野高等学校  2024年度年間行事計画（案）
2024/1/7作成

日 曜 １０　月 曜 １１　月 曜 １２　月 曜 １　月 曜 ２　月 曜 ３　月 日

1 火 　　　　　 金 一斉帰省日 103 日 水 土 一時帰省【5】 土 1

2 水 土 一時帰省【4】 月 119 木 日 日 2

3 木 日 （文化の日） 祝 祝 火 120 金 月 月 162 3

4 金 月 （振替休日） 水 ㉕ 121 土 火 火 163 4

5 土 火 木 122 日 一斉帰寮日 水 水 ㉞ 164 5

6 日 水 金 123 月 ３学期始業式 128 木 木 165 6

7 月 一斉帰寮日 木 土 火 129 金 金 166 7

8 火 85 金 日 水 ㉗ 130 土 土 8

9 水 ⑱ 86 土 月 124 木 131 日 一斉帰寮日 日 9

10 木 87 日 一斉帰寮日 火 125 金 132 月 147 月 167 10

11 金 88 月 104 水 ㉖ 126 土 火 （建国記念の日）　　　 祝 148 火 168 11

12 土 火 105 木 ２学期終業式 127 日 水 ㉛ 149 水 ㉟ 169 12

13 日 水 ㉒ 106 金 三者面談 月 （成人の日） 祝 133 木 150 木 修了式 170 13

14 月 （スポーツの日） 祝 89 木 107 土 三者面談 火 134 金 151 金 三者面談　　　　　 14

15 火 90 金 108 日 冬期休業 水 専願選考日 ㉘ 135 土 第29回卒業式 152 土 三者面談 15

16 水 ⑲ 91 土 月 木 136 日 日 16

17 木 92 日 火 金 137 月 振替休日 月 17

18 金 93 月 109 水 土 火 153 火 18

19 土 火 110 木 日 水 ㉜ 154 水 19

20 日 水 ㉓ 111 金 月 138 木 155 木 （春分の日） 祝 20

21 月 94 木 112 土 火 139 金 156 金 21

22 火 95 金 113 日 水 ㉙ 140 土 土 一般入学者選考 22

23 水 ⑳ 96 土 （勤労感謝の日） 祝 祝 月 木 141 日 （天皇誕生日） 祝 日 一般入学者選考 23

24 木 97 日 火 金 142 月 （振替休日） 祝 157 月 24

25 金 98 月 114 水 土 一般入学者選考 火 158 火 25

26 土 火 115 木 日 一般入学者選考 水 ㉝ 159 水 26

27 日 水 ㉔ 116 金 月 振替休日 木 160 木 27

28 月 99 木 117 土 火 143 金 161 金 28

29 火 100 金 118 日 水 ㉚ 144 土 29

30 水 ㉑ 101 土 月 木 145 日 30

31 木 102 火 金 一斉帰省日 146 月 31

7 一斉帰寮日 1 一斉帰省日 5 一斉帰寮日 9 一斉帰寮日

10 一斉帰寮日 31 一斉帰省日

インターンシップ週間 12 ２学期終業式 6 ３学期始業式 15 第29回卒業式 13 修了式

13 三者面談 期末考査 14 三者面談

14 三者面談 15 三者面談

防災の日

19 OC 2 OC 21 OC 8 OC

3 OC 22 OC 第31回入学式（4/６または13）

30 OC

帰

省

・

帰

寮

帰

省

・

帰

寮

1学期始業式（4/８または15）

★一時帰省：全員自宅に帰る期間（寮は閉鎖します）　★一斉帰寮日：寮に戻る日（一時帰省の最終日）　★一斉帰省日：自宅に帰る日（一時帰省の前日）　 31
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校

Ｐ
Ｔ
Ａ
役

員
活

動
日

程
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20
24

年
4月

27
日

月
日

曜
学

校
行

事
Ｐ
Ｔ
Ａ
活

動
行

事
本

部
役

員
常

任
委

員
会

議
内

容

4
27

土
一

時
帰

省
A

M
　
ハ

ー
ト
フ
ル

デ
イ

13
:3

0～
15

:3
0　

P
TA

総
会

10
:3

0～
12

:0
0

P
TA

総
会

準
備

15
:4

5～
各

支
部

会
開

催
P

TA
総

会
準

備
、
リ
ハ

ー
サ

ル
支

部
会

開
催

予
定

・
活

動
費

を
渡

す

5
6

月
一

斉
帰

寮
日

13
:3

0～
16

:0
0

第
1回

　
本

部
役

員
会

年
間

ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル

確
認

リ
フ
レ
、
常

任
委

員
会

に
つ
い
て

6
7

金
一

時
帰

省

6
8

土

一
時

帰
省

※
役

員
の

生
徒

の
み

残
寮

可
能

10
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0～
12

:0
0

第
2回

　
本

部
役

員
会

13
:0

0～
14

:0
0

14
:0

0～
16

:0
0 

第
1回

　
常

任
委

員
（
全

常
任

役
員

）

超
リ
フ
レ
会

議
（
中

央
支

部
・
本

部
）

第
１
回

　
常

任
委

員
会

各
支

部
と
委

員
会

の
活

動
に
つ
い
て

学
園

祭
や

P
TA

研
修

会
に
つ
い
て

♢
超

リ
フ
レ
始

動

6
16

日
一

斉
帰

寮
日

地
区

支
部

会
13

:1
5～

17
:0

0
※

こ
の

時
間

内
に
て
開

催
可

能
希

望
支

部
の

み
開

催

7
18

木
終

業
式

7
20

土
三

者
面

談
（
19

～
20

日
)

一
時

帰
省

10
:0

0～
11

:0
0

11
:0

0～
13

:0
0

第
3回

　
本

部
役

員
会

　 三
者
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四

者
協

議
会

生
徒

会
・
自

治
会
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談
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第
2回
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任
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員
会

（
全

常
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委
員

）

超
リ
フ
レ
会

議
（
中

央
支

部
・
本

部
）

学
園

祭
会

議
（
東

海
支

部
・
本

部
）
　

第
2回

　
常

任
委

員
会

・
各

支
部

と
委

員
会

の
活

動
、
　
　

P
TA

研
修

会
に
つ
い
て

♢
超

リ
フ
レ
具

体
化

・
打

ち
合

わ
せ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
♢
学

園
祭

始
動 ♢
本

部
役

員
と
生

徒
会

・
自

治
会

と
の

懇
談

会

8
3

日
13

:0
0～

16
:0

0
超

リ
フ
レ
会

議
（
中

央
支

部
・
本

部
）

超
リ
フ
レ
確

認
　
　
　
　
　
　

8
18

日
10

:0
0～

リ
モ
ー
ト
会

議
　

第
3回

常
任

委
員

会
学

園
祭

打
合

せ

9
1

日
一

斉
帰

寮
日

9:
00

～
14

:0
0

　
　
超

リ
フ
レ
　
一

日
の

み
　
　
※

昼
食

は
各

自
用

意
⇒

荒
雨

天
時

は
中

止
に
な
り
ま
す

14
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0～
15
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0

超
リ
フ
レ
活

動
後

の
片

づ
け
倉

庫
確

認
超

リ
フ
レ
作

業
、
掃

除
道

具
整

頓
有

志

9
15

日
（
超

リ
フ
レ
予

備
日

）
12

:0
0～

13
:0

0
第

4回
　
本

部
役

員
会

13
:0

0～
14

:0
0

14
:0

0～
16

:0
0

学
園

祭
会

議
（
東

海
支

部
・
本

部
）

第
4回

　
常

任
委

員
会

　
学

園
祭

に
つ
い
て

（
気

球
、
支

部
模

擬
店

、
オ
ー
ク
シ
ョ
ン
な
ど
）

9
21

土
（
超

リ
フ
レ
予

備
日

）

9
28

土
学

園
祭

　
1日

の
み

で
開

催
予

定
　

終
了

後
⇒

一
時

帰
省

10
7

月
一

斉
帰

寮
日

13
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0～
14
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0

第
5回

　
本

部
役

員
会

14
:3

0～
15
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0

第
5回

　
常

任
委

員
会

学
園

祭
や

超
リ
フ
レ
活

動
の

振
り
返

り
役

員
選

考
に
つ
い
て

11
１

金
一

時
帰

省
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日
一

斉
帰

寮
日
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0～
16

:0
0

第
6回

　
本

部
役

員
会
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支
部
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催
予

定
支

部
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催

予
定

助
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金
に
つ
い
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次
期

役
員

選
出

に
つ
い
て
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校
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事
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Ｔ
Ａ
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（
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業
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会
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収
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第
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員
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旧
役
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引

き
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ぎ
新

入
生

保
護

者
と
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部

交
流

会

4
6o

r
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日
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学
式

新
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総
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資
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作
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部
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総
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刷
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月
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4
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r
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未
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5月
初

旬
一

時
帰

省
A

M
　
ハ

ー
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ル

デ
イ

13
:3
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0　

P
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総
会

10
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0～
12

:0
0
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総
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15
:4

5～
新

旧
合

同
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員
会
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部

会
⇒

実
施

予
定

）
P

TA
総

会
準

備
、
リ
ハ

ー
サ

ル
支

部
会

開
催

予
定

・
常

任
委

員
会

は
、
基

本
的

に
は

支
部

長
が

出
席

。
支

部
長

欠
席

の
場

合
は

、
副

支
部

長
の

出
席

を
お
願

い
し
ま
す
。

・
年

間
活

動
報

告
書

、
会

計
報

告
書

（
総

会
原

稿
）
は

、
学

校
へ

提
出

す
る
か

、
デ
ー
タ
化

し
て
副

会
長

の
Ｐ
Ｃ
に
送

信
し
て
く
だ
さ
い
。

　
副

会
長

P
C
メ
ー
ル

:ts
ug

en
op

ta
2@

gm
ai

l.c
om

・
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感

染
症

の
状

況
を
鑑

み
、
変

更
も
予

想
さ
れ

ま
す
。
改

訂
版

を
重

ね
る
場

合
は

、
改

定
日

の
最

新
版

を
参

照
し
て
く
だ
さ
い
。
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